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ANKIETA ZGŁOSZENIOWA DO PROJEKTU: „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanym w ramach Działania 8.1 POKL
W ramach projektu oferowany jest kurs: prawa jazdy kat. B; kurs obsługi nawigacji satelitarnej; szkolenie z zakresu skutecznych technik sprzedaży; kurs j. rosyjskiego. 
I DANE OSOBOWE

1. Imię i nazwisko: …………………………………………………………………………

2.Data urodzenia.........................................................................................

3.Miejsce urodzenia.......................................................................................

4.Numer PESEL.........................................

5. Opieka nad dziećmni do lat 7 ...........................................................................
II MIEJSCE ZAMIESZKANIA

1. Miejscowość: …………………………… 2. Ulica: ……………………………………

3. Nr domu: ……………………………….. 4. Nr mieszkania: ………………………

5. Kod pocztowy: …………….. 6. Poczta: ………………………………………………

7. Gmina: ………………… 8. Powiat: ………………………9. Woj. ……………….…

10. Telefon kontaktowy: ………………….................................................................

11. Adres poczty elektronicznej: …………………………………...……………………
III WYKSZTAŁCENIE

1.
podstawowe                           
gimnazjalne              


ponadgimnazjalne                       
zawodowe

IV STATUT NA RYNKU PRACY

1.
Jaki jest Pani/Pana status na rynku pracy:


a) bezrobotna/y  


w tym długotrwale bezrobotna/y  


b) nieaktywna/y zawodowo 

c) osoba zatrudniona 

w tym: 

•
rolnik  

•
samozatrudniony  

•
zatrudniony w mikroprzedsiębiorstwie  

•
zatrudniony w małym i (lub) średnim przedsiębiorstwie 

•
zatrudniony w dużym przedsiębiorstwie  

•
zatrudniony w administracji publicznej  

•
zatrudniony w organizacji pozarządowej  

V INFORMACJE DODATKOWE

1. Ile dni w tygodniu jest Pani/Pan w stanie poświęcić na kształcenie?

…………………………………………………………………………………………………..

2. Które godziny zajęć najbardziej Pani/Pana odpowiadają: ranne, południowe, popołudniowe?

................................................................................................................................

3. Czy zajęcia mogłyby się odbywać w weekendy?   Tak    Nie   

4. Skąd uzyskała Pani/Pan informacje nt. projektu  „        


   siedziba firmy ML

              internet


   osoby trzecie  

  ogłoszenia


Suwałki  dn.                                                               /czytelny podpis uczestnika/

Załączniki:

Załącznik nr 1: oświadczenie o zatrudnieniu  i dochodach do celów Projektu.

Załącznik nr  2: ośw. uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetw. danych osob.
Załącznik nr 3: regulamin rekrutacji uczestników i uczestnictwa w Projekcie. 

Załącznik nr 4: deklaracja uczestnictwa.
Załącznik nr 5: wstępna ankieta ewaluacyjna projektu.
Załącznik nr 6: zaświadczenie o zatrudnieniu z zakładu pracy.
Załącznik nr 1 do ankiety zgłoszeniowej
OŚWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU I DOCHODACH DO CELÓW PROJEKTU


Oświadczam, iż nie prowadzę działalności gospodarczej

 i jestem zatrudniona/y w ............................................................................ , 

a moje dochody netto z tytułu wykonywanej pracy na dzień 

podpisania ankiety wynoszą: .......................zł. (słownie: .....................................

.............................................................................................................................. .

Suwałki dn. .............................




........................................











   (podpis)

Załącznik nr 2 do ankiety zgłoszeniowej

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU O WYRAŻENIU ZGODY NA  


    PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W związku z przystąpieniem do projektu „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych.

Oświadczam, iż przyjmuje do wiadomości, że:

1)
administratorem tak zebranych danych osobowych jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego pełniące funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa; 

2)
moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

3)
moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom wyłącznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczości w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

•
podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

•
mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania.

Suwałki dn.                                                            (podpis uczestnika projektu)
Załącznik nr 3 do ankiety zgłoszeniowej
Regulamin rekrutacji
uczestników i uczestnictwa w projekcie

 „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanym w ramach Działania 8.1 POKL

§1 Informacje o projekcie 

1. Projekt  „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanym w ramach Działania 8.1 POKL (nr projektu WND-POKL.08.01.01-20-184/11) prowadzony  przez ML s.c. M. Wolska i L. Sikorska, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Działanie: 8.1 Rozwój pracowników i przedsiębiorstw w regionie, Poddziałanie: 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiębiorstw. 

2. Biuro Projektu znajduje się w siedzibie wnioskodawcy tj. przy ul. Sikorskiego 6/04 w Suwałkach, czynne od poniedziałku do piątku w godz. 11.00 – 16.00, tel. 87 731 95 96, tel. kom. 503 155 803, 501 141 821 (można uzgodnić inne dni i godziny rejestracji).

3. Projekt obejmuje swym zasięgiem powiat suwalski i miasto Suwałki.                                        4. Okres realizacji projektu: od 01.02.2012 r. do 31.07.2012 r. 

5. Projekt współfinansowany jest ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz z budżetu państwa. 

§ 2 Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestników oraz zasady uczestnictwa w projekcie pt.: „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim”  zwanym dalej „Projektem”. 
2.  W projekcie weźmie udział 30 osób, które zostaną wybrane z pośród kandydatów do projektu.  

§ 3 Warunki uczestnictwa 

1. Uczestnik cyklu szkoleń musi spełniać następujące warunki formalne łącznie: 

• mieć ukończony 18 rok życia, 

• z własnej inicjatywy być zainteresowanym nabyciem nowych, uzupełnieniem lub podwyższeniem kwalifikacji i umiejętności zawodowych, 

• wykonywać pracę na podstawie jednej z wymienionych form tj.: umowy o pracę, umowy zlecenia,

• nie posiadać prawa jazdy kat. B,

• zamieszkuje powiatu suwalski lub miasto Suwałki.
• złożyć w Biurze Projektu w terminie od 01.02.2012 r. do 22.02.2012 r. Ankietę Zgłoszeniową wraz z załącznikami wymienionymi na str. 3.
Pracownicy zatrudnieni w jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) mogą stanowić  max. 20 % uczestników.
Ankieta zgłoszeniowa do projektu wraz z załącznikami dostępna jest na stronie internetowej www.ml.suwalki.pl (PROJEKTY UNIJNE), a także w Biurze Projektu. 

5. Przyjmowane będą jedynie kompletne, poprawnie wypełnione zgłoszenia na właściwym formularzu rekrutacyjnym, opatrzone datą oraz imieniem i nazwiskiem potencjalnego uczestnika. 

6. Złożone dokumenty zgłoszeniowe będą na bieżąco weryfikowane. 

7. Kompletne i poprawne zgłoszenia wprowadzane będą na listę kandydatów zgodnie z kryterium grupy docelowej zawartym w § 3 niniejszego regulaminu.

8. Za moment zgłoszenia przyjmuje się chwilę, w której do Biura Projektu wpłynął poprawnie wypełniony formularz rekrutacyjny, natomiast szczegółową kolejność zgłoszeń określą: 

• data stempla, 

• data i godzina odebrania wiadomości przez serwer pocztowy, 

• data i godzina wpływu do Biura Projektu. 

§ 4 Zasady rekrutacji 

1. Proces rekrutacji rozpocznie się 01.02.2012 r., z zakończy w chwili uzyskania określonej w  § 2 liczby kandydatów.

2. Organizację procesu rekrutacji oraz rekrutację osób do uczestnictwa w szkoleniach objętych Projektem prowadzi koordynator projektu. 

3. Beneficjenci ostateczni (osoby zakwalifikowane do udziału w projekcie) zostaną poinformowani o ostatecznej rekrutacji:

• poczta;

• poczta e-mail;

• telefonicznie;
• na stronie internetowej:  www.ml.suwalki.pl
4. W przypadku nie zebrania się grupy szkoleniowej określonej w § 2 w w/w terminach przewiduje się możliwość przedłużenia rekrutacji do momentu zebrania wymaganej liczby uczestników. 

5. Zgłoszenia na listę podstawową będą przyjmowane do momentu uzyskania wymaganej liczby kandydatów. Zgłoszenia, które wpłyną po uzyskaniu określonej liczby chętnych będą rejestrowane na liście rezerwowej. 

6. Procedura rekrutacyjna składa się z następujących etapów: 

a) wypełnienie ankiety zgłoszeniowej i innych wymaganych dokumentów oraz dostarczenie ich lub przesłanie do Biura Projektu; 

b) weryfikacja złożonych dokumentów; 

c) sporządzenie listy uczestników. 

7. Przystąpienie kandydata do procesu rekrutacji, jest równoznaczne w zaakceptowaniem niniejszych procedur. 
§ 5 Zasady kwalifikacji 

1. Rezultatem przeprowadzonej rekrutacji będzie wyselekcjonowanie grupy uczestników, którzy wezmą udział w bezpłatnym cyklu szkoleń.

2. W przypadku niespełnienia wymagań rekrutacji w trakcie jej trwania, kandydat zostanie poproszony o uzupełnienie braków formalnych. W przypadku nie złożenia uzupełnień formalnych, kandydat zostaje skreślony z listy uczestników szkolenia. Na miejsce skreślonego kandydata wchodzi pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

3. Ogłoszenie wyników rekrutacji nastąpi na stronie internetowej www.ml.suwalki.pl . 

§ 6 Prawa uczestnika szkolenia 

1. Każdy Uczestnik szkolenia ma prawo do: 

• udziału w szkoleniu, do którego się zakwalifikował, 

• zgłaszania uwag i oceny szkolenia, w którym uczestniczy, 

• otrzymania materiałów szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajęć, 

• otrzymania certyfikatu o uczestnictwie w cyklu szkoleń w ramach Projektu, 

• uczestnictwa w pełnym programie cyklu szkoleń realizowanych w ramach Projektu. 

§ 7 Obowiązki uczestnika szkolenia 

1. Każdy Uczestnik szkolenia zobowiązuje się do: 

• złożenia kompletu wymaganych dokumentów rekrutacyjnych, 

• zapoznania się z treścią niniejszego regulaminu, 

• uczestniczenia we wszystkich zajęciach cyklu szkoleń, na które się zakwalifikował – potwierdzonego własnym podpisem na liście obecności, 

• wypełniania w trakcie trwania szkolenia ankiet ewaluacyjnych, 

• przystąpienia do egzaminu w ramach szkolenia (jeśli jest on przewidziany w programie), 

• bieżącego informowania Personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogących zakłócić jego dalszy udział w szkoleniu, 

• usprawiedliwienia wszystkich nieobecności u koordynatora projektu w terminie 3 dni od daty zaistnienia zdarzenia, 

• bieżącego informowania koordynatora projektu o zmianie swojego statusu (spełnienia warunków zapisanych w § 3, pkt 1). 

• zobowiązany jest do uczestnictwa w całym cyklu szkolenia. 

2. W przypadku przerwania szkolenia z winy uczestnika projektu lub niedotrzymania wymaganego poziomu frekwencji na zajęciach (powyżej 80 %), za wyjątkiem zdarzeń losowych i choroby, uczestnik zobowiązany jest do zwrotu otrzymanych materiałów szkoleniowych.
7. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniu w trakcie jego trwania lub przerwania uczestnictwa w projekcie uczestnik dodatkowo zobowiązany jest do złożenia w Biurze Projektu pisemnej rezygnacji z podaniem jej powodu. 

Suwałki  dn.   ..………….........                                                   /czytelny podpis/

mgr Marzena Anna Wolska

Koordynator projektu Suwałki dnia 01.02.2012 r.
Załącznik nr 4 do ankiety zgłoszeniowej
DEKLARACJA UCZESTNICTWA

1.
Zgłaszam osobiście udział w projekcie „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanym w ramach Działania 8.1 POKL, Poddziałania 8.1.1. Wyrażam chęć uczestnictwa w zajęciach w ramach programu kursu.

2.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ankiecie zgłoszeniowej do projektu  „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim” realizowanym w ramach Działania 8.1 POKL  dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu naboru do projektu zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.).

3.        Oświadczam, iż spełniam kryteria kwalifikowalności do udziału w szkoleniach.

4.
Wyrażam zgodę na opublikowanie mojego imienia i nazwiska oraz nazwy miejscowości mojego zamieszkania na liście kandydatów.

5.
 Wyrażam zgodę na poddanie się badaniom ewaluacyjnym w trakcie realizacji projektu oraz po jego zakończeniu.

6.
Zostałam/em poinformowana/y o współfinansowaniu Projektu przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

7.
Oświadczam, iż zostałam/em pouczona/y o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą.
Suwałki  dn.                                                                  /czytelny podpis uczestnika/

Załącznik nr 5 do ankiety zgłoszeniowej.

WSTĘPNA  ANKIETA EWALUACYJNA PROJEKTU 

       „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim.”

Część A (w pytaniach z wyborem wielokrotnym można zaznaczyć kilka odpowiedzi)

1.
Jakie są Pani/a oczekiwania względem uczestnictwa w Projekcie?

          znalezienie dobrej pracy,                  uzyskanie zawodu

  zdobycie nowych umiejętności,        inne ….........................................................

2.
Czy Pani/a zdaniem uczestnictwo w szkoleniach oferowanych w ramach Projektu ?

   ułatwi znalezienie dobrej pracy,                  ułatwi zaplanowanie kariery zawodowej  ,

   ułatwi poruszanie się na rynku pracy,        inne ….......................................................

3.   Czy Pani/a zdaniem uczestnictwo w szkoleniach w ramach Projektu wpłynie na Pani ścieżkę kariery zawodowej?

   TAK,                  NIE

4.
Czy Pani/a zdaniem ukończenie szkoleń oferowanych w ramach Projektu  umożliwi znalezienie pracy?

   TAK,                  NIE

5.
Czy Pani/a udział w szkoleniach zwiększy Pani aspiracje zawodowe?

   TAK,                  NIE
Projekt „Podnieś swoje kompetencje zawodowe ! Szkolenia w zawodzie przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B i językiem rosyjskim.” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Poddziałania 8.1.1 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki
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